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SOLICITUD CONVOCATORIA
IFMIF-DONES ESPARA
CODIGO CONTRATO:
DATOS DEL SOLICITANTE
Primer apellido: Segundo apellido:
Nombre: D.N.l./Pasaporte/N.I.E.:
Correo electronico: Domicilio:
Ne: Piso: Letra: Poblacion:
Cédigo Postal: Provincia: Pais: Teléfono: Movil:

DOCUMENTACION ADJUNTA (Marque la documentacion que se adjunta con la presente solicitud)

1. DOCUMENTACION GENERAL

A cada solicitud se acompafiard, en el siguiente orden:
[ Copia de la titulacién académica requerida (licenciatura/grado/méster).
O Curriculum Vitae en modelo CVA (méximo 3 péginas).
O Certificado de vida laboral.

[ Otros documentos oficiales que acrediten experiencia laboral (en su caso).

[ Certificados de idiomas (en su caso).

[ Documento acreditacién matriculacién, admisién o preadmisién en un programa de doctorado (solo en el caso de solicitantes de contratos
predoctorales).

[J Documento compromiso proceso admisién y matricula programa de doctorado Fase Extraordinaria para el curso 2021/2022 (solo en el caso
de solicitantes de contratos predoctorales).

[ Declaracién responsable no inicio formacién predoctoral, no posesion titulo de Doctor, no contrato predoctoral superior a doce meses (solo
en el caso de solicitantes de contratos predoctorales).

[ Documentacién acreditativa de la nacionalidad (solo en caso de estar dentro de los supuestos recogidos en las bases de la convocatoria en los
que sea necesario).

[ Dictamen Técnico Facultativo del Organo correspondiente en los casos de aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33% (en
Su caso).

O Otros (Especificar):

2. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS ALEGADQS

Dicha documentacidn se presentardagrupada en funcién delos apartadosdescritos acontinuacion.

Si la presentacion es en papel, para cada apartado de méritos (Columna Apartado) prepare un lote de documentos con una
portada e indice, y Unalo con un clip (no use grapas). De esta manera presentard un lote de documentos para cada apartado de méritos.

Si la presentacion es telematica, para cada apartado de méritos (Columna Apartado) prepare un PDF con una portada e indice,
gue incluya todos los documentos acreditativos de ese mérito. De esta manera presentard un PDF para cada apartado de méritos.

En ambos casos, si un documento sirve para acreditar varios méritos distintos, introduzcalo en todos los apartados que
corresponda. Si un documento acreditativo de un mérito no se encuentra en su apartado de documentacion correspondiente,
podra no ser valorado en ese mérito aunque si se presente en otro apartado.

Cumplimente la siguiente tabla con los méritos que presenta segln el Anexo I.

* Nétese que esta tabla tiene como finalidad facilitar la localizacion y mejor comprension de la documentacion por parte del
Tribunal y en ningun caso supone una auto baremacion. Corresponde al Tribunal comprobar la documentacion y el nivel de
adecuacion de esta al puesto, asi como la puntuacion que en cada caso le corresponde atendiendo a lo establecido en estas
bases.
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APARTADO

N.2 de unidades
gue presenta a
evaluacion

[ 1. Experiencia Profesional
Indigue el n.2 de dias de experiencia en puestos con funciones similares a los de la plaza a la que se opta,
segun la Descripcion del Puesto del Anexo Il (1 afio = 365 dias).
(Divida la documentacidn de este apartado en tantos lotes como tramos de experiencia profesional
diferente presente)

[ 2. Expediente académico de la titulacién académica exigida.
Calcule su nota media e interpole segun el siguiente baremo:
Nota media de 5: 1 punto; Nota media de 6: 1,5 puntos; Nota media de 7: 2 puntos;
Nota media de 8: 2,3 puntos; Nota media de 9: 2,7 puntos; Nota media de 10: 3 puntos.

[ 3. Indique n.2 de titulaciones académicas que posee distintas a la exigida (de igual o superior categoria).

[ 4. Indigue n.2 de procesos selectivos que ha superado de igual o superior categoria y funciones similares.

[ 5. Indigue n.2 de Cursos y seminarios relacionados con las funciones del puesto al que se opta.
Indigue en la filas inferiores, cuantos cursos de mas de 15 horas y adecuados al puesto ha realizado,
segun la siguiente distribucién:

- Numero de Cursos y seminarios impartidos

- Numero de Cursos y seminarios recibidos (coloque la documentacién en este orden)

e De 15a 30 horas:

e De 31a60 horas:

e De61al20 horas:

e De 121 a 300 horas:

e  Mads de 300 horas:

O 6. Indigue n.2 de Publicaciones en revistas cientificas, libros o capitulos de libros, informes técnicos y
de asesoramiento.

O 7. Indigue n.2 de Contribuciones a congresos, conferencias, talleres, grupos de trabajo de caracter
nacional o internacional.

[ 8. Otros Méritos.
Enumere cuales de aquellos que, expresamente se indican como Otros Méritos en la Descripcion del
Puesto del Anexo Il, considera usted que deben ser evaluados por el Tribunal en funcién de la
documentacion aportada para este apartado.
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Declaro responsablemente la veracidad de la informacion consignada y que los documentos presentados son copia fiel del original.

En

,a de 202

Firma del solicitante:

Informacidn basica sobre proteccién de sus datos personales aportados

Responsable:

Consorcio IFMIF-DONES Espafia

Legitimacion:

Consorcio IFMIF-DONES Espafia esta legitimado para el tratamiento de sus datos, siendo de aplicacién la base juridica prevista en el art. 6.1

del Reglamento General de Proteccidn de Datos que corresponda en funcion de la finalidad pret

endida con su solicitud.

Finalidad:

Gestionar su solicitud.

Destinatarios:

No se prevén comunicaciones de datos, salvo que sea necesario para gestionar su solicitud.

Derechos:

Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicidn, rectificacion, supresién o limitacién del tratamiento de sus datos, tal y como se explica en la

informacién adicional.
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